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oBAVIJESTI I UPUTE KANIDATIMA ZA RADNO MJESTO SPREMAE/ICA

Na temelju odredbe d1.7. Pravilnika o nadinu i postupku zapofjavanja u OS ,,Centar",
povjerenstvo ,u pr*:.rg i ,rr.drrovanje kandidata koji sudjeluju u natjedaju za zasnivanje- radnog

odnosa ,ru radrroil--i.rqn Spremada/"Spremadice na neodredeno nepuno radno vrijeme od zo sati

tjedno, daje kandidatima slijede6u

REPUBLiKA HRVATSKA
P RIM ORS KO-GORANSKA ZUPENT.IE
GRAD RIJEKA
OSNOVNA SKOLA,,CENTAR"
PODHUMSKIH ZRTAVA5
5rooo RIJEKA

M
Mifrauog'

dffil,;;,**"*l

dana 23. sijeinja zoz4.god u
Et 51ooo Rijeka, sukladno

nadinu i postuPku

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete Natjedaja.zl radno_mJesto Spremada/Spremadic'e na

neodredeno n"punJrud"o *ij"nte od zo sati tje-dno, lioji je objavljen dana 3' sijedlia 3"":1 9-"9: ii
mreZnim stranicama Hrvatskbg zavoda za zapo5ljavanje te mreZnim stranicama Skole, provest ce

se prethodna provjera znanja i sposobnosti usmenim testiranjem.

svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prlj-a\ru sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjarraju uvjete Na6efa;a p,ozivaju se na procjenu odnosno testiranje.

frocjena irrr"dro,runie t<anaiaata sastoji se od usmene.provjere

Ako 
"kandidat ne prirt"pi procjeni odrrorno testiranju smatra se da je odustao od prijave na

Natjedaj.
Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajudu identifikacijsku ispravu (vaZe6u osobnu

iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu).

povierenstvo kroz usmeno testiranje i intervju kandidata utwduje znanje, sposobnost, interese i

mofivaciju kandidata za radu 5koli.

Nakon utvrdivanja rezultata testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata koju isti dan

dostavlja ravnateljici.
ili;;;Iil a"rtu"f:""e_ rang liste kandidata ravnateljica.odludrlje o kandidatu za kojeq 6e zatraliti

;;.th;", .ugturn6rf Sr.orJt og odbora za zasnivanie radnog o{nos.a izmedu tri najbolje rangirana

kandidata prema rilpr";br6iu bodoua, odnosno-'svih ka.ndidata koji imaju tri naibolia rezultata

Kandidate se o rezultatima provedenog Natjedaja izvje56uje p-uie- mreZne 
"strinice 

Skole

lrgp.;./-lun*s.osr9s.nta*i.s_kplohr/rra1i*4ai]Tsprernai/isa n-a.np-odredenp'nep-una ra-drr-p vrtjeme

Kandidati imaju pravo uvida u natjedajnu dokumentaciju i rezultate nlocjele- odnosno testiranja te

vrednovanju iruU.*og-ku"dia"tu r f.o:i- je sklopljett ugo,to. o raiu u skladu s propisima koji

reguliraju podrudje zaStite osobnih podataka'

Vrijeme i qiesto odriavarfa testiranja
U"il"n" te"stiraqie odrZali 6e--se od ro,oo sati
prostorijama OS,,Centa-r*, Podhumskih i'rtava
kandidacijskoj / Pozivnoj listi.

postupak procjene i vrednovanja ka4didata_provodi se sukladno Pravilniku o

zapoSijataniu u Ottto,r.toj Skoli ,,Centar" Rijeka' n

??Ena, F
,"rr4roj" /
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novanje kandidata


