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PRI MORSKO-CORANSKA ZU PANIJA
GRAD RIJEI(A
osNovNA Sroln,,cENTAR(
PODF{UMSKIH ZRl'AVA 5

KLASA: 1 12-02120-0 I / 1 8
URBROJ:2 I 70-55-0 l -20- I
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Natemelju dlanka 105.,106. i 107.Zakonao odgoju iobrazovanjuuosnovnoj i srednjoj Skoli
(NNbroj 87108.,26109.,92110.J05110.,90111.,86112,94113,152114.,7117,69118,98/19 i64120)
Osnovna Skola ,,Centar" Rijeka, Podhumskih Lrtava 5, raspisuie

NATJEiAJ
za radno mjesto

UEITELJ/UEIIpI;Ica ENGLESKoG JF]ZIKA U PoDRUENoJ SroII
- I izvrSitelj/izvrSiteljica na neodredeno nepuno radno vrijeme od 13 sati tjedno

UVJETI: uz op6e uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op6im propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN broj 87/08, 86109,92110, l05i 10, 90111 ., 5112, 16112, 86112,94113, 152114,7117.68i 18, 98119 i
64120) i Pravilniku o strudrroj spremi ipedago5ko-psiholo5korn obrazovarrju uditelja istrudnih suradnika
Lr osrlovnom Skolstvu (NN bro.j 47196,56i01).

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu, duLanlna
je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se
poziva.
Kandidat/kirrf a koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim brarriteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji(Narodne novine br.121/17.)
uz prilavu na natiecaj duLanla je, osirn dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti idokaze propisane
dlankorn 103. stavkorn l.Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovimanjihovih
obitelji, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
(lrttps://brarritelj i.gov.hr/UserDocslmages/NC/ I 2oh2}ProsinaclZapoohCs%Al ljavanje/POPIS%20DO
K 47, A%202A%20OSTVARIVAN J E%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf)

Prijave karrdidata uz kratak Zivotopis moraju sadrZavati preslikr,r dokumenata kojima se dokazuje
ispLrnjavanje uv.jeta iz Zakona o odgo.ju i obrazovanjLr u osnovnoj i srednjoj Skoli, potvrdu o
rrekaZnjavanju ne stariiLr od 30 dana i preslikLr elektronidkog zapisa ili potvrde o podatcima
evidentiraninr u matidno.j evidencili Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

Na natledaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidatom se smatra samo osoba ko.ja podnese pravodobrru i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz naLjedaja. Skola ne obavje5tava podnositelja prijave o razlozimazaSto se ne smatra kandidatom
natiedaja.

Rok za podno5enje prijavaje 8 dana od dana objave nadedaja.

Isprave se podnose u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat 6e predoditi izvornike.
Pisane prijave s potrebnom dokumentacijorn dostavljaju se na adresu: Osnovna Skola ,,Centar'.,

Podlrumskih Lrltava 5,51000 Rijel<a s naznakorn ,.Zanatjedaj imoraju biti vlastorudno potpisane.



Svaki kandidat prijavom na natjedaj i dostavom dokumsntacijo daje izriditu privolu za obradu osobnih
podataka u svrhu provedbe natjedajnog postupka.

Skola provodi vrednovanje kandidata.
Podrud.ie provjere kandidata , pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za vrednovanje, vrijeme i
mjesto odrZavanja vrednovanja te rok za objavu vremena i mjesta odr?avanja vrednovanja Skola ie
objaviti na mreznoj stranici Skole : www.os-centar-ri.skole,hr,

O rezultatima natjedaja kandidati se obavje5tavaju putem mreZne stranice ikole u roku od g dana od
dana izvr5enog izbora kandidata.

Debelii, prof.
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dUA HRVATSKI zAVoD zA ZAPoSUAVANJE

\ r',r\. 
" 7V \tr Martina LjubiEid

VaSa kontakt osoba uHZZ- u: 406 IL7
martina. ljubiclc@hzz. hr

Obrazac PR

n privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
n pripravnik

tr Prednost zapo5ljavanja osoba s invaliditetom

*obvezno polje unosa

POPUNJAVA HZZ

Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja:

Nacin zaprimanja PR-a: Llosobno ltelefonom flfaxom le-mailom ldrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1, P,O DA€I O'P'ffi IOIDA-V]GI

Naziv poslodavca:x 05 CENTAR RIJEKA
Adresa:x Podhumskih irtava 5, Rijeka
Kontakt osoba:X STAREIC VJERAN
E-mail : 

x centar@os-centar-ri.skole,hr
Web stranica : www.os-centar-ri.skole,hr
Telefon:* 377 0I0 Mobitel:x
It4aticni broi/OlB: * 00614456513

tnost: Obrazovanie

2. P"ODAC! O RADNO'M..MJ.8$TU

Naziv RM: x UCITEU/ICA ENGLESKOG JEZIKA U
PODRUCNOJ SKOLI
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)x
Izvodenje nastave i drugih oblika neposrednoga
odgojno-obrazovnog rada s udenicima, aktivnosti
i poslovi iz Nastavnog plana i programa,
godiSnjeg plana i programa, Skolskog kurikuluma
i drugih zakona te posebne poslove kojr prorzlaze
iz ustroja rada Skole.
Razina obrazovanja: x VSS
Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VJESTINE

Strani jezici:

Razina: 41 (najosnovnrja), 42, 81, 82, Cl, C2 (najviia)
razumijevanje
govor
pisanje

Informati6ka znanja:

StruEni ispit i druga znanja:

VozaEki ispit
kategorija l_1 A n B n C ! D tr E n F

l-l posao traZi kori5tenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjeStine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci

oodina
X nije vaZno

n bez radnog iskustva

4. Uil/.0iET+Ri*p,N Og i[ . IiE-

Mjesto rada (naselje):x Rijeka

X na jednom mjestu

SMJESTA'X

X nema smjeitaja
I grupni smjeStaj
n samadki smjeitaj
n obiteljski stan

PREDVIOENA PLACA

tr terenski rad

NAI(NADA ZA PRIJEVOZ*

fl bez naknade
fl djelomidna naknada
Xl cijela naknada

KN (netto)

RADNO VRIJEME*
I puno radno vrijeme
X nepuno radno vrijeme - sati tjedno 13

RASPORED RADNOG VREMENA

X prijepodne n poslijepodne n dvokratno
Inocni rad tr2smjene tr3smjene
D rad vikendom i praznikom

5. UVJ.ETI NATJEEAJA*
Natjedaj vrijedix od 29.9.2020. do 7 ,t0.2020.
Broj traZenih radnika:x 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEMX

n osobni dolazak na adresu:
n telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu: OS ,,Centar" Rijeka, Podhumskih
Zrtava 5

n kontakt na e - mail:
I susret s kandidatima u orostoru l-lZZ-a

3. VffiTAZAPOSTENJA*
Neodredeno
X upraZnjeni poslovi

n novootvoreni ooslovi

Odredeno
! sezonski [J povecan opseg posla

n zamjena n novootvoreni poslovi

! reizbor

Ostalo
[] strudno osposobljavan;e za rad

t 1 drugi oblici rada

6. t s|jHGE.]tZZ,a
ODABIR KANDIDATA*
I strudni odabir savjetnika za zapoiljavanje

Broj kandidata za uLi izbor: _
tr upucivanje kandidata iz drugih Zupanija

i.l psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

OGLASAVANJE

Natleiaji se objavljuju na web stranici HZZ-a,,Burza rada"

objava r.qs1Ei*'iillhqnici lrez podataka o poslodavcu

objava natjffi a .u bi lten d-,."$f, Z-a (og lasna ploda )


