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KLASA: 007-04/24-02/01 
URBROj:2170-1-59-01-24-2 
Rijeka, 29. siječnja 2024. 
      

Priopćenje 
 
          sa 37. sjednice Školskog odbora održane dana 29. siječnja 2024.godine 
 
Predsjedavatelj: Vesna Majetić-Linić,prof., predsjednica Školskog odbora 

Sjednici su prisutni:  Ana Kovačić , Jasna Malnar Lojk,  Marinella Rac, Ana Bilen 

Ostali prisutni:  

- Tina Bošković Sertić, ravnateljica Škole 

- Elena Crnovršanin, voditeljica računovodstva 
- Vjeran Starčić, tajnik Škole, zapisničar 

 
DNEVNI RED 

 

   1. Verifikacija Zapisnika sa prethodne (36.) sjednice Školskog odbora 

   2. Godišnji Financijski izvještaj  za 2023.godinu 
   3. Donošenje odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog 
        odnosa  sa kandidatima za radno mjesto spremač/spremačica na neodređeno  
        nepuno radno vrijeme 

4. Donošenje Pravilnika o mjerilima i kriterijima korištenja vlastitih prihoda i 
nenamjenskih donacija 

5. Donošenje Pravilnika o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti 
na radnom mjestu 

6. Razno 
 
 

Dnevni red je jednoglasno prihvaćen. 
 
Ad 1) 
Članovi Školskog odbora jednoglasno su sa 5 glasova „za“ verificirali Zapisnik sa 36. 
sjednice Školskog odbora. 
 
 
Ad 2) 
Voditeljica računovodstva obrazlaže prisutnima izrađene financijske izvještaje za 
2023.god, sukladno materijalu koji je članovima Školskog odbora prethodno dostavljen 
kao radni materijal za sjednicu. Financijski izvještaji obuhvaćaju: 
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- Bilancu,  

- Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima,  

- Izvještaj o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji, 

- Izvještaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza,  

- Obveze 

S danom 31.12.2023. provedena je inventura sitnog inventara i dugotrajne imovine. 
Sitnog inventara otpisano je ukupno 1.343,20 €, osnovnih sredstava 680,44 € . 
Obračunata je i amortizacija prema pripadajućim stopama u iznosu 6.771,14 € . 
Stanje novaca na 31.12.2023. na žiro računu je 4.295,50 €.  
 
Ukupni prihodi u 2023. godini iznose 734.918,84 €. 
Ukupni rashodi u 2023. godini iznose 730.912,33 €. 
2023. godine - ostvaren je višak  od 4.006,51 € 
Višak prenesen iz prethodne godine 3.914,02 
 
Višak prihoda i primitaka raspoloživ u sljedećem razdoblju iznosi 7.920,53 € 

 
Prisutni članovi ŠO nisu imali dodatnih prijedloga niti pitanja, pa je jednoglasn , sa 5 
glasova „za“ donesena 

ODLUKA 
 

1. Usvajaju se financijski izvještaji za razdoblje od 1.1.2023. do 31.12.2023. godine. 
Izvještaj obuhvaća sljedeće financijske izvještaje: 

- Bilanca na Obrascu: BIL 
-     Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima na Obrascu PR – RAS 
-     Izvještaj o obvezama na Obrascu: OBVEZE 
- Izvještaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza na Obrascu: P-

VRIO 
- Izvještaj o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji na Obrascu: RAS funkcijski 

 
2. Stanje novaca na žiro računu  31.12.2023. godine je 4.295,50 € 

Ukupne obveze za materijalne i financijske rashode iznose 89.960,64 € 

3. Ukupni prihodi u 2023. godini iznose 734.918,84 € 
Ukupni rashodi u 2023. godini iznose 730.912,33 € 

Ostvaren financijski rezultat 4.006,51 € 
Višak prenesen iz prethodne godine  3.914,02 € 
Ukupno raspoloživo za sljedeće razdoblje 7.920,53 € 
 

Ad 3) 
Ravnateljica obavještava članove Školskog odbora da je 3. siječnja 2024.god. na mrežnim 
stranicama HZZ i Škole objavljen Natječaj za radno mjesto spremača/ice na neodređeno 
nepuno radno vrijeme od 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena, da je prijavu podnijelo 
troje kandidata, a da su testiranju kandidata pristupile dvije kandidatkinje: Busić Vesna i 
Kašić Svjetlana. 
 
Nakon procjene i vrednovanja ove dvije kandidatkinje utvrđeno je da je Vesna Busić 
ostvarila ukupno 32/32 boda, a  Svjetlana Kašić 17/32 boda. 
S obzirom na ostvarene rezultate i činjenicu da se Vesna Busić u svojem  dosadašnjem radu  
u Školi temeljem ugovora o radu na neodređeno nepuno radno vrijeme i ugovora o radu na 
određeno nepuno radno vrijeme(koji ističe 29.1.2024.), dokazala kao izuzetno dobar 
djelatnik , komunikativna  i savjesna osoba na koju Škola može u potpunosti računati i u 
daljem radu, ravnateljica predlaže da Školski odbor da prethodnu suglasnost ravnateljici  
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za zasnivanje radnog odnosa sa Vesnom Busić za  obavljanje poslova spremačice sukladno 
raspisanom natječaju. 
 
Članovi Školskog odbora jednoglasno su , sa 5 glasova „za“ donijeli slijedeću 

  
Odluku 

 
Daje se prethodna suglasnost ravnateljici za sklapanje ugovora o radu s Vesnom Busić 
prema natječaju  od 3. siječnja 2024.god.  za obavljanje poslova spremačice na neodređeno 
nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno. 
S obzirom da imenovana ima zasnovan radni odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme 
od 20 sati tjedno temeljem ugovora o radu od 30.9.2023. ovaj ugovor stavit će se van snage 
i s imenovanom sklopiti novi ugovor o radu za obavljanje poslova spremačice na 
neodređeno puno radno vrijeme  počevši od 30. siječnja 2024.god. 
 
Ad 4) 
Članovima Školskog odbora uz Poziv za sjednicu dostavljen je Prijedlog Pravilnika o 
mjerilima i kriterijima korištenja vlastitih  prihoda i nenamjenskih donacija. 
Prisutni članovi Školskog odbora nisu imali primjedbi niti dodatnih prijedloga u svezi 
navedenog prijedloga Pravilnika, pa se donosi jednoglasno sa 5 glasova „Za“ sljedeća 
 

Odluka 
 
Donosi se Pravilnik o mjerilima i kriterijima korištenja vlastitih  prihoda i nenamjenskih 
donacija u predloženom tekstu. 
 
Ad 5)  
Članovima Školskog odbora uz Poziv za sjednicu dostavljen je Prijedlog Pravilnika o 
testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti na radnom mjestu. 
Prisutni članovi Školskog odbora nisu imali  primjedbi niti dodatnih prijedloga u svezi 
navedenog prijedloga Pravilnika, pa se donosi jednoglasno sa 5 glasova „Za“, sljedeća 
 

Odluka 
 
Donosi se Pravilnik o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti na radnom 
mjestu u predloženom tekstu. 

Ad 6) 

Ravnateljica upoznaje prisutne : 

- da je predviđeno 14 radionica s učenicima na temu razvijanja čitalačkih vještina, koje će se 
održati u Produženom boravku, uz terapijskog psa; prethodno je već održan sastanak s 
roditeljima na tu temu, 

-da su 19.i 20.1.2024. provedene dvije edukacije kojima su prisustvovali svi učitelji, na temu 
kako razvijati otpornost kod djece ( što je prilagodljivo i kod odraslih), 

-ravnateljici Škole i Predsjednici ŠO prosvjetna inspekcija dostavila je Rješenje sa 
Zapisnikom o nadzoru obavljenom po službenoj dužnosti, potaknutom saznanjima da je 
dana 17. studenoga 2023.godine došlo do povrede prava djeteta od strane razrednika 
5.razreda za vrijeme nastave tehničke kulture. Predsjednica ŠO upoznala je prisutne sa 
cijelim sadržajem Zapisnika i Rješenja. 

- u Rješenju nije utvrđeno da se desio događaj u školi temeljem kojeg je proveden nadzor, 
ali su date naredbe da se raspored dežurstva odgojno-obrazovnih ili drugih radnika odredi 
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 na način propisan odredbom čl.17. st.1 Pravilnika o načinu postupanja odgojno-obrazovnih 
radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog 
kršenja tih prava nadležnim tijelima, da se u propisane rubrike e-Dnevnika 5. razreda ažurno 
unosi sve podatke o dolascima roditelja i ostvarenoj suradnji s roditeljima i da se u 
preambuli Kućnog reda Škole i Etičkog kodeksa naznači kada je na sjednicama tijela Škole 
provedena rasprava o tim aktima prije njihova donošenja od Školskog odbora, sukladno 
odredbama čl.58. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, a Etički kodeks 
da se uskladi s odredbama važećeg statuta. Škola je postupila po prve dvije naredbe , a za 
slijedeću sjednicu Školskog odbora  biti će dostavljen prijedlog izmjene preambule Kućnog 
reda i prijedlog novog Etičkog kodeksa , koji se može usvojiti nakon provedene rasprave na 
tijelima Škole. 

-ravnateljica upoznaje prisutne da je u skladu s dopisom Upravnog odjela za odgoj i 
obrazovanje, kulturu, sport i mlade o preporuci o nekorištenju digitalnih tehnologija 
(mobitela i pametnih satova) u školskoj zgradi, kao i na vanjskom školskom prostoru, izuzev 
korištenja u obrazovne svrhe i uz iznimke, primjerice zdravstvene potrebe učenika, 
učenicima zabranjeno korištenje mobitela za vrijeme nastave. 

Po svim točkama predviđenim dnevnim redom je raspravljeno, te više nema dodatnih 
pitanja ni prijedloga.  
 
Dovršeno u 14,40  sati. 


